Litio 


Li 


Euronews, la Ce attenta alla produzione culturale indipendente 


Una boccata d'ossigeno per i filmakers 


Contributi ai produttori di opere audiovisive. I 
finanziamenti rientrano nel programma Media II - 
Sviluppo e distribuzione (1996 - 2000). Le sca- 
denze per la presentazione delle proposte sono il 
15 luglio e il primo dicembre 1999. 

Le iniziative finanziabili riguardano: 1) sostegno 
allo sviluppo di opere audiovisive (opere di fanta- 
sia, documentari) presentate da produttori europei 
indipendenti; 2) cartoni animati; 3) progetti multi- 
mediali; 4) sostegno allo sviluppo di produttori 
europei indipendenti. 

La guida pratica per una corretta presentazione 
delle candidature e per la gestione dei finanzia- 
menti può essere ottenuta presso la Commissione 
europea, sig. Jacques Delmoly, DG X/C/2, T 120, 
01/02, rue de la Loi 200, B-1049 Bruxelles, fax 
(00322) 2999214. L'annuncio è Tiportato nella 
Gazzetta Ufficiale delle Comunità Europee n° C 
34 del 9.2.99, 


Contributi per progetti nel settore dei traspor- 
ti. Essi rientrano nel programma d'azione 1995 - 
2000 del settore, e riguardano i seguenti campi d'a- 
zione: raccolta e diffusione di buone pratiche; 
sicurezza del trasporto e delle infrastrutture; ini- 
ziative delle Associazioni di categoria; elaborazio- 


ne di norme tecniche; cooperazione con organiz- 


zazioni internazionali; formazione; informazione; 
progetti pilota o dimostrativi; costituzione di reti. 
Le proposte possono essere presentate nel corso di 
tutto il 1999. I documenti per la presentazione 
delle proposte sono reperibili presso il sito 
Internet: © ‘htip://europa.eu.int/en/comm/dg07/ 
index.htm, oppure al seguente indirizzo: 
Commissione europea, DG VII, Unita' 01 - 
SUBV, BU 33 - 1/12, rue de la Loi 200, B-1049 
Bruxelles, fax (00322) 2968351, E-mail: 
SUBV@dg7.cec.be . Ulteriori informazioni sono 
riportate nella GUCE C 41 del 16.2.99. 


La grande struttura triestina d'assistenza rafforza l'organico dei propri uffici 


ITIS, un concorso per tre amministrativi 


L'Istituto Triestino di Interventi Sociali, la grande 
struttura per l’assistenza agli anziani che ha sede in 
Via Pascoli, ha pubblicato un bando per l’assun- 
zione di tre collaboratori amministrativi di quinta 
qualifica funzionale. La scadenza di presentazione 
delle domande è fissata per il prossimo 18 marzo. 
per accedere al concorso è necessario essere in pos- 
sesso di uno dei seguenti titoli dî studio rilasciati da 
Istituti di Stato o legalmente riconosciuti: diploma 
biennale o triennale rilasciato da un Istituto tecnico 
Commerciale o da un istituto Professionale per il 
Commercio, oppure un diploma di maturità o abi- 
lità rilasciato da una qualsiasi scuola secondaria 
superiore. Il bando richiede inoltre il possesso della 
patente B, la conoscenza di una lingua straniera a 
scelta tra l’inglese, il tedesco o il francese, la capa- 
cità di utilizzare i programmi più diffusi di office 
automation. 

Gli esami consistono in due prove scritte ed una 


orale, quest’ultima comprendente anche l’accerta- 
mento della conoscenza della lingua straniera. La 
prima prova scritta prevede una serie di quesiti a 
risposta sintetica. sulle materie oggetto della prova 
orale(si tratta in sostanza di un test di pre-selezio- 
ne), la seconda prova scritta-pratica verte su un’e- 
sercitazione di MS Word ed Excel, infine la prova 
orale, la più impegnativa: nozioni fondamentali 
sull’ordinamento della Pubblica Amministrazione 
ed al funzionamento delle ILPP.A.B, nozioni di 
matematica. La graduatoria finale resterà valida per 
tre anni, quindi in linea teorica è possibile che le 
assunzioni siano in numero superiore. 

Copia del bando può essere ritirata preso gli uffici 
dell'ente o al Job Club di Tempi Modemi (via 
Dante 7 IV piano, tel 0403728633). 
L'associazione organizza un servizio di assistenza 
per la presentazione delle domande la preparazione 
delle prove. 


OLICH s. 


AURISINA CAVE 35/C 


Anno VI» n° 131 


cità tel. 040-3728633. 


Giovedì 25 febbraio 1999 


Pagine a cura dell’Associa- 
zione Tempi Moderni Friuli - 
Venezia Giulia. Per la pubbli- 


Comune di 
Fontanafredda 


Concorso pubblico per la coper- 
tura di un posto di istruttore tec- 
nico Per ulteriori informazioni 
tel.: 0434/567665 Scadenza 
11/3/1999. Il bando è stato pub- 
blicato sulla G.u. n. 11 del 
9/2/1999. 


Comune di Venzone 


Concorso, per soli esami, per 
l'assunzione di un istruttore 
amministrativo sesta qualifica 
funzionale area’ amministrativa. 
Scadenza 11/3/1999. Per ulte- 
riori informazioni tel. 0432/ 
985266. Il bando è stato pubbli- 
cato sulla G.u. n. 11 del 
9/2/1999. 


MEDICI 


ASS 5 «Bassa friulana» 


Concorsi a due posti di medico 
di primo livello dirigenziale e ria- 
pertura dei termini per la presen- 
tazione. delle domande di 
‘ammissione a concorsi presso 
l'azienda per i servizi sanitari n. 
5 «Bassa Friulana» della regio- 
ne — Friuli-Venezia Giulia. 
Scadenza 11/3/1999. Per ulte- 
riori informazioni: 0432/921453. 
Il bando è stato pubblicato sulla 
G.u. n. 11 del 9/2/1999. 


ASS 6 
«Friuli occidentale» 


Concorsi a posti di personale di 
Varie qualifiche presso l'azienda 
per i servizi sanitari n. 6 «Friuli 
Occidentale» della regione 
Friuli-Venezia Giulia. 


VARIE QUALIFICHE 


Scadenza 14/3/1999 Il bando è 
Stato pubblicato sulla G.U. n.12 
del 12/2/99. 


ottima conoscenza della lingua 


1 blicato sulla G.U. n. 12 del 
AMMINISTRATIVO 12/2/99. > inglese scritta e parlata. 
: dategli speri ei ORLO Scadenza 15/3/1999. Lnco è 
i | ic) stato pubblicato sulla G.U. n. 12 
Ordine dei Medici «===2° Pamzicercon © SERI 
della Provincia Di Udine ------- sosia RESTO 


Concorso pubblico, per esami, 
ad un posto di assistente ammi- 
nistrativo di sesta qualifica fun- 


Istituto Elettrotecnico 
«G. Ferraris» di Torino 


1 COLLABORATORE TECNICO 


soseresesititàt COLLI 


Istituto Elettrotecnico 
«G. Ferraris» di Torino 


Concorso pubblico, per titoli ed 
esami, ad un posto di collabora- 
tore tecnico degli enti di ricerca - 
sesto livello professionale Titolo 
di studio: diploma di perito indu- 
striale con specializzazione in 
meccanica, buona conoscenza 
della lingua inglese scritta e par- 
lata. Scadenza 15/3/1999. || 


Concorso pubblico, per titoli ed 
esame, a due posti di primo 
ricercatore - secondo livello pro- 
fessionale Titolo di studio: diplo- 
ma di laurea, conoscenza ingle- 
se parlato e scritto. Scadenza 
15/8/1999. Il bando è stato pub- 
blicato sulla G.U. n. 12. del 
12/2/99. 


zionale. Scadenza 14/3/1999, 
Per ulteriori informazioni. tel: 
0432/504122 Il bando è stato 
pubblicato sulla G.U. n. 12 del 
12/2/99. 


1 DIRIGENTE TECNOLOGO 1 COLLABORATORE TECNICO 
\ DI Si 


I +. bando è stato pubblicato sulla 


Istituto Elettrotecnico Istituto Elettrotecnico 9Un-12 del 122/00 
«G. Ferraris» di Torino —«G. Ferraris» di Torino o E 
Concorso pubblico, per titoli ed Concorso pubblico, per titoli ed se0-e---» MONANER Rai ere 


esame-colloquio, ad un posto di 
dirigente tecnologo - primo livel- 
lo professionale Titolo di studio: 
diploma di laurea. Scadenza 
15/3/1999. Il bando è stato pub- 


esami, ad un posto di collabora- 
tore tecnico degli enti di ricerca - 
sesto livello professionale Titolo 
di studio: diploma di istruzione 
secondaria di secondo grado, 


«G. Ferraris» di Torino 
Concorso pubblico, per titoli ed 


Offerté di lavoro ‘delle aziende 
private disponibili agli Uffici 
del Lavoro della regione 


Cervignano del Friuli 


Per assunzioni dirette o nomi- 
native di lavoratori di qualsiasi 
età in possesso della qualifica, 
sono richiesti: cuochi, lavapiat- 
ti, aiuto cuochi, operai generici, 
facchini, affilatori, saldatori, 
profilatori, tappezzieri, cucitori, 
autisti in possesso della patente 
di guida categoria C, carrozzie- 
ti, montatori meccanici, elettri- 
cisti, carpentieri in ferro, tubisti, 
elettromeccanici, camerieri di 
sala, infermieri professionali, 
assistenti domiciliari, ausiliari 
di assistenza, conducenti solle- 
Vatori, tessitori/cardatori, levi- 
gatori, addetti imballaggio, tor- 
nitori, stuccatori, verniciatori, 
manutentori meccanici, assem- 
blatori. 

Per assunzioni con la qualifica 
di ‘apprendista sono richiesti; 
levigatori, elettricisti, falegna- 


trimestrale. 


Regionale 
Ufficio di 


formazione lavoro, sono richie- 
sti; levigatori, operai generici, 
tappezzieri. 

Per assunzioni di personale spe- 
cializzato, sono richiesti: mura- 
tori, 

Per assunzioni di lavoratori in 
possesso di diploma superiore o 
laurea, sono richiesti: impiegati 
contabili, tecnici diplomati per 
installazione e collaudo sistemi 
di telecomunicazione, periti 
meccanici capaci con cono- 


Stente dentale. 


scenza uso PC, neo laureati in 
materie umanistiche per stage 


Gli interessati; in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richie- 
sti, potranno visionare l'elenco 
delle ditte che ricercano perso- 
nale c/o l’albo dell'Agenzia 
per 
Cervignano del 
Friuli, sita in via S. Francesco 
n, 2. Orario: da lunedì a sabato 
09.00-12.00; o c/o gli albi dei 
recapiti di Palmanova e S. 


mi, cuochi, pizzaioli, camerieri, Giorgio di Nogaro. ella A 
parrucchiere, tappezzieri, car- Monfal esperienza nel settore e cono- 
rozzieri. : ; 

Per assunzioni con contratto di onfalcone scenza delle lingue) e 1 giovane 


Gorizia: un’azienda cerca colla- 
boratori e collaboratrici per lavo- 
to di gestione clienti; uno studio 
odontotecnico cerca 1 diplomata 
ragioniera o diplomata odonto- 
tecnica da assumere come assi- 


Monfalcone (GO): un’azienda 
di coibentazione cerca 9 operai 
coibentisti; una cooperativa di 
produzione e lavoro cerca ragaz- 
zi automuniti da adibire a cantie- 


CERAMICHE ARR 


MATERIALI DISPONIBILI IN PRONTA CONSEGNA 


Ti di lavoro Situati nella ‘Bassa 
Friulana e ragazze per lavori 
presso stabilimenti del legno 
nella zona di San Giovanni al 
Natisone e limitrofe. 

Grado (GO): varie aziende turi- 
stiche cercano lavoratori stagio- 
nale nel settore turistico alber- 
ghiero. 


San Canzian d’Isonzo (GO): 
un’azienda agricola cerca un 
operaio agricolo come trattorista 
da assumere con contratto a 
tempo determinato per lavori di 
stagione. 


Duino Aurisina (TS): un’azien- 
da edile cerca 2 muratori specia- 
lizzati e 2 carpentieri in legno. 


Un’agenzia di lavoro interinale 
cerca 1 promotore commerciale 
con meno di 32 anni da assume- 
Te con contratto formazione 
lavoro (è richiesta esperienza nel 
settore ed il possesso del diplo- 
ma di scuola superiore o della 
laurea), 1 responsabile commer- 
ciale in possesso della laurea in 


l'Impiego, 


con nozioni di saldatura e car- 
penteria in ferro (sede di lavoro a 
Trieste), 


Gli interessati, in possesso delle 
qualifiche e dei requisiti richie- 
sti, potranno visionare l’elenco 
delle ditte che ricercano perso- 
nale c/o l’albo dell’Agenzia 
Regionale per l’Impiego, Ufficio 
di Monfalcone, sita in via 
Rossini n.40. Orario: da lunedì 
a venerdì 09.30-12.30, lunedì e 
mercoledì anche 15.00-16.30. 


ED 


esami, ad un posto “di collabora- 
tore tecnico degli enti di ricerca - 
sesto livello professionale. Titolo 
di studio: diploma di geometra, 
conoscenza anche scolastica 
della lingua inglese.Scadenza 
15/3/1999, Il bando è stato pub- 
blicato sulla G.U. n. 12 del 
12/2/99. 


1 OPERATORE TECNICO 


se MT TITTI 
Istituto Elettrotecnico 
«G. Ferraris» di Torino 


Concorso pubblico, per titoli ed 
esami, ad un posto di operatore 
tecnico - ottavo livello professio- 
nale. Scadenza 15/3/1999. |l 
bando è stato pubblicato sulla 
G.U. n. 12 del 12/2/99 


1 OPERATORE TECNICO 
Istituto Elettrotecnico 
«G. Ferraris» di Torino 
Concorso pubblico, per titoli ed 


esami ad un posto di operatore 
fecnico - ottavo livello professio- 


unale. Titolo. di studio: diploma di 


scuola media inferiore. 
Scadenza 15/3/1999. Il bando è 
Stato pubblicato sulla G.U. n. 12 
del 12/2/99. 


1 84sorrotaem 


DORCSS o MIE 


Ministero della Difesa 


Concorsi, per titoli ed esami, per 
il reclutamento di complessivi 
centottantaquattro sottotenenti 
in servizio permanente effettivo 
nei ruoli speciali delle Armi di 
fanteria, cavalleria, artiglieria, 
genio, trasmissioni, dell'Arma 
dei trasporti e dei materiali 
dell'Esercito e del Corpo di 
‘amministrazione e di commissa- 
riato dell'Esercito. Titolo di stu- 


dio: diploma di maturità. 
Scadenza 11/3/1999. Per ulte- 
riori informazioni tel.: 


06/47355941 - 06/4814837, Il 
bando è stato pubblicato sulla 
G.u. n.11 del 9/2/1999. 


1 LAUREATO 


. RRRETERNIGE SEEN I IEAR o e 0 0 0 ent 
Consiglio Nazionale 
delle Ricerche 


Selezione, per titoli e colloquio, 
per l'assunzione di una unità di 
personale laureato a contratto 
da assegnare all'Istituto di ricer- 
ca sulle acque - Roma. (Avviso 
di selezione di personale n. 
307.14.58/A). Titolo di studio: 
diploma di laurea in ingegneria 
idraulica, del territorio, ambienta- 
le, scienze ambientali, o del ter- 
ritorio,o forestali, o geologiche. 
Conoscenza inglese parlato/ 


O BAGNO 


La FAO ha pubblicato i bandi per l'assunzione di nuovi profili, a Roma la sede di lavoro 


28 laueati per lo sviluppo del Terzo Mondo 


scritto. Scadenza 15/3/1999. 
Per ulteriori informazioni: 
http://www. dcag.cnr.it Il bando è 
Stato pubblicato sulla G.U. n. 12 
del 12/2/99 


tesi in storia della filosofia antica. 
Scadenza 26/5/1999. Per ulte- 
riori informazioni: http://www. 
dcag.cnr.it Il bando è stato pub- 
blicato sulla G.U. n. 12 del 


La FAO (Food and Agricolture Organization of 
the United Nations - Roma) ha reso noto la 
disponibilità dei seguenti posti, ai quali si accede 
per concorso (fra parentesi la scadenza per la pre- 
sentazione della domanda): Senior fishery 
resources officer; Liaison officer; Production 
manager; Women in development and gender 
research officer; Animal health officer - Virology; 
Chief, media relations branch; Technical officer - 
land conservation management; (10.5.99); 2 
Information management specialists (6.5.99); 
Assistant executive coordinator (5.5.99); 
Information/documentation officer (4.5,99); 
Senior programme and budget officer (3.5.99); 
Information management officer: Senior officer - 
integrated pest management; Nutrition officer; 
(29.4.99); Senior policy officer; Policy officer; 
(22.4.99); Personnel. officer  (13.4.99); 
Operations officer (16.3.99); Senior officer - 
rural development (3.3.99); Tecchnical officer - 
information and gender; Project analist; Senior 
officer - water policy; Water development officer; 
(1.3.99). Ulteriori informazioni sulle mansioni e 
i requisiti per la partecipazione, nonche' i formu- 
lari per la presentazione delle candidature, sono 
disponibili sul sito Internet: http:/www.fao. 
org/VA/EMPLOY.HTM . 


rizzo dei materiali) conseguita 
da almeno due anni. Scadenza 
14/4/1999. Per ulteriori informa- 
zioni: http:/www.dcag.cnr.it Il 
bando è stato pubblicato sulla 


12/2/99 G.U. n. 12 del 12/27/99. 
1 LAUREATO 4 2 
Difiili cl i OI RICERCATORE \MMINISTRATIVI: 
Consi lio Nazionale . . a n pa d TRE CETTITITII 
delle BIRRE Consiglio Nazionale Ordine degli 

delle Ricerche Assistenti Sociali 


Selezione, per titoli e colloquio, 
per l'assunzione di una unita’ di 
personale laureato a contratto 
da assegnare al centro di studio 
del pensiero antico - Roma. 
(Avviso di selezione di persona- 
le n.309.102.11). Titolo di studio: 
diploma di laurea in lettere (indi- 
rizzo classico), filosofiaconse- 
guito da almeno due anni con 


LAVORO 


processi 


Concorso pubblico, per titoli ed 
esame colloquio, ad un posto di 
secondo livello professionale - 
profilo primo ricercatore da 
assegnare all'Istituto di ricerca 
sulla dinamica dei sistemi eco- 
nomici - Milano. (Bando n. 
307.159.4). Titolo di studio: 
diploma di laurea. Scadenza 
15/3/1999. Per ulteriori informa- 
zioni: http://\www.dcag.cnr.it Il 
bando è stato pubblicato sulla 
G.U. n. 12 del 12/2/99 


1 RICERCATORE 


orsscenso FRRGKISANI EEE ZZIANI e nreneia 
Consiglio Nazionale 
delle Ricerche 


Selezione, per titoli e colloquio, 
‘ per l'assunzione di una unita’ di 
personale laureato a contratto 
da assegnare all'Istituto per la 
tecnologia dei materiali e dei 
energetici 
Milano. (Avviso di selezione di 
personale n. 307.206.2/A). Titolo 
di studio: diploma di laurea in 
fisica, chimica, ingegneria (indi- 


Concorso per un posto di opera- 
tore di amministrazione (quinta 
qualifica funzionale) ed uno per 
assistente d'amministrazione 
(sesta qualifica funzionale). 
Scadenza 14/3/1999. Per ulte- 
riori informazioni tel: 06/582- 
01714. Il bando è stato pubblica- 
to sulla G.U. n. 12 del 12/2/99. 


BORSE DI STUDIO 


della Sanità 


Pubblico concorso, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di 
ottanta borse di studio, da fruire 
in Italia, finalizzate alla lotta 
all'A.I.D.S. Titolo di studio: diplo- 
ma di laurea, attività di studio e 
ricerca svolta dopo la laurea nel 
campo dell'A.1.D.S. per almeno 
un anno. Scadenza 11/3/1999, Il 
bando è stato pubblicato sulla 
G.u. n. 11 del 9/2/1999. 


(Tempe) 


ANTICA “PREDA" MODENESE 1 
nn inda (È) 
: i A 
Col, asi 1 BELLO DEL BAGNO CERAMICA 
—_cennmenrnr «CASALGRANDE 
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iti ninticlio—_ lrzii si 


essa; 


GIOVEDÌ 25 FEBBRAIO 1999 


EURES, in gran Bretagna è il settore turistico-alberghiero ad offrire le maggiori opportunità di lavoro, per molti profili non sono richieste competenze particolari 


In 50 lavoreranno negli hotel londinesi 


Waiting staffs, reception, chefs 
Number of posts available: 50 
Description: agenzia d'impiego 
nel settore della ristorazione 
inglese offre contratti a tempo 
determinato e indeterminato a 
personale qualificato in hotels 
situati maggiormente fuori 
Londra con vitto e alloggio gra- 
tuito. si offre trai- 
ning gratuito per 
alcune posizioni. 
si richiede una 
discreta. cono- 
scenza dell’ingle- 
se e una disponi- 
bilità non inferio- 
re ai sei mesi. la 
lista clienti conta 
circa 1400 hotels 
e ristoranti in tutto 
il paese, si cerca- 
no managers, 
receptionists, 
chefs, cameriere/i, 
bar staff, ecc. tutti 
i cv devono essere 
spediti in lingua inglese con una 
dettagliata presentazione di se 
stessi e dell’esperienze di lavoro 
riportando non solo il nome del- 
l’azienda per la quale si ha lavo- 
rato e dove , ma descrivendo 
mansioni svolte e tipo di azien- 
da, bisogna descrivere il tipo di 
menu e allegare, se si possiede, 
un depliant illustrativo. com- 
pany activity: hotels and restau- 
rants contract type: permanent + 
full-time salary: not specified 
not specified/not specified addi- 
tional information. experience 
required; see free text qualifica- 
tions required: y language 
details. required language(s): 
english language skill: good 
application details. how to 
‘apply: letter + cv to contact ea 
last application date: not speci- 


Anche in Italia domanda 
ed offerta di lavoro si 
incontrano sulla rete. 

Due sono i siti a cui fare 
riferimento: Job On 
Line e Banca Lavoro 


19/2/99 Fiumicino (RM) 
Necessitiamo con urgenza di 
persone con provate conoscenze 
relative a Windows NT e alle 
reti «NT». Sede di lavoro 0 
Roma o Napoli. Inviare curri- 
culuma (senza attachment) o 
al fax 066583559. 


19/2/99 Milano 

Società di informatica zona 
Milano cerca esperto in ambien- 
te Access per sviluppo applica- 
zioni. Disponibilità immediata. 
inviare c.v. e-mail: 


19/2/99 Milano 

Primaria azienda di comunica- 
zione web ricerca per propria 
sede di Milano e per filiale di 
Roma un programmatore pro- 
vata esperienza html asp js 
vbscript. Allegare cv ed even- 
tuale url. Contattare: 


19/2/99 Roma 


| segnalazione di neolaureati, scheda di inserzione | 
BOE 


COGNOME: 
ANNO DI NASCITA:................ 


| TITOLO TESI DI LAUREA: 


| LINGUE CONOSCIUTE:. 


I POSIZIONE MILITARE::............. 
SEDE DI LAVORO PREFERITA: ...........c cc rata Too. ii T05, 


Î settORE DI LAVORO:.. 


| Ritagliare ed inviare a: IL PICCOLO inserto Lavoro&Concorsi, via Guido Reni 1 -Trieste. 
L'inserzione sarà pubblicata gratuitamente sul prossimo numero dell’inserto. In conformità 
con.la legge n, 675/96 a tutela della privacy, inviando questo tagliando gli inserzionisti auto- 


RADO 


fied contact details. eures lom- 
bardia laura robustini via lepetit 
8 20124 Milano Italia phone 
02/66756216/204 fax 
02/6691301 eures ref.: 844015 


Le quality cobden et le norfolk 
hotel a birmingham 

Number of posts available: 7 
Description: 
recherchent:ser- 
veur,assistant coor- 
dinateur, responsa- 
ble direction, bar- 
man, employe d’e- 
tage, responsable 
ENNIO ate 
ssement,recetion- 
niste de 
nuit/12moisdispo- 
nible rapidement 
car les embau-ches 
peuvent etre 
immediates.parler 
anglais,selections 
par telephone en 
anglais.possibilite 
de logement. company activity: 
labour recruitment and provi- 
sion of personnel contract type: 
temporary + full-time salary: 
not specified french franc/not 
specified additional informa- 
tion. experience required: up to 
2 years qualifications required: 
y language details. required lan- 
guage(s): english language skill: 
good application details. how to 
apply: not specified last applica- 
tion date: not specified contact 
details. m.girerd m. girerd / club 
teli 74960 cran gevrier france 


Selezioniamo neodiplomati e 
neolaureati in informatica per 
formazione gratuita finalizzata 
all’assunzione. La sede di lavo- 
ro è Roma. Inviare curriculum 
via fax (06-44232597) oppure 
via email (. 


19/2/99 Roma 

Cerchiamo urgentemente pro- 
grammatori Visual Basic. Si 
prendono in considerazione 
anche i curricula con scarsa 
esperienza. proponiamo rappor- 
ti di lavoro a tempo determina- 
to/indeterminato ovvero consu- 
lenze. la sede di lavoro è Roma. 
Inviare curriculum via fax (06- 
44232597) oppure via email 


19/2/99 Roma 

Cerchiamo urgentemente. pro- 
grammatori c++/visual c++. Si 
prendono in considerazione 
anche i curricula con scarsa 
esperienza. proponiamo rappor- 
ti di lavoro a tempo determina- 


I INDIRIZZO e a DUEROEDAA RR MA MR 


fio o RE a ae Mic St a 


dra CE VONZIONEe ea 


. Description: 


phone 0450 522658 fax not spe- 
cified, eures ref.: 727374, nat. 
ref.: 761277c 


Chef de partie 

Number of posts available: 3 
Description: pour hotel-restau- 
rant 3*, situe dansle sussex 
(region brighton). travail a la 
carte (80 couverts). preparation 
de banquets (jusqu’a 600 
pers.)loge-nourri. company acti- 
Vity: hotels and motels, with 
restaurant contract type: perma- 
nent_ + full-time salary: 
113200.00 french franc/annual- 
ly additional information. expe- 
rience required: between 2 and 5 
years qualifications required: y 
language details. required lan- 
guage(s): english language skill: 
good application details. how to 
apply: not specified last applica- 
tion date: not specified contact 
details. not specified ale dieppe 
8ave nue normandie sussex 
76202 dieppe france phone 
0235069560 fax not specified, 
eures ref.: 486500, nat. ref. : 
225459). 


Le quality central hotel a 
Glasgow ecosse 

Number of posts available: 2 
reche-rche: 1 
receptionniste de  nuitet 1 
responsable d’etablissement 
pour une duree d’au moins 12 
mois. les entretiens de recrute- 
ments se font par telephone et en 
‘anglais. les embauches peuvent 
etre rapides. logement possible. 
company activity: labour 
recruitment and provision of 
personnel contract type: tempo- 
rary + full-time salary: not spe- 
cified french franc/not specified 
additional information. expe- 
rience required: up to 2 years 


qualifications required: y lan- 
guage details. required langua- 
ge(s): english language skill: 
good application details. how to 
apply: not specified last applica- 
tion date: not specified contact 
details. m.girerd club teli 74960 
cran  gevrier france phone 
0450522658 fax not specified, 
eures ref.: 738161, nat. ref.: 
7636760 


Le quality hotel a birmingham 
airport : 
Number of posts available: 2 
Description: recherche:un 
receptionniste et un 
serveur.duree du contrat: 12 
mois. les entretiens de selection 
se font par telephone et en 
anglais. embauches rapides.pos- 
sibilite de logement. company 
activity: labour recruitment and 
provision of personnel contract 
type: temporary + full-time 
salary: not specified ‘french 
frane/not specified additional 
information. experience requi- 
red: up to 2 years qualifications 
required: y language details. 
required language(s): english 
language skill: good application 
details. how to apply: not speci- 
fied last application date: not 
specified contact’ details. 
m.girerd club teli - m girerd 
74960 cran gevrier france phone 
0450522658 fax not specified, 
eures ref.: 788572, nat. ref.: 
7753626 


Chef o ayudante de chef 
Number of posts available: 2 
Description: franquicia de tapas 
y cocina tradicional espafiola 
necesita chef o ayudante de chef 
para su restaurante en el area de 
coventry (centro de inglaterra). 
inicio del contrato: junio 1999, 


Il lavoro corre sul filo, le principali offerte tratte da Internet 


duraciòn inicial: 6 meses. sala- 
rio acorde a experiencia. cubren 
el gasto de alojamiento. enviar 
c.v. con foto reciente al sr. burns, 
en la empresa. company acti- 
Vity: restaurants contract type: 
temporary + full-time salary: 
not specified pound sterling/not 
specified additional informa- 
tion. experience required: requi- 
red qualifications required: y 
language details. required lan- 
guage(s): english spanish lan- 
guage skill: good fluent applica- 
tion details. how to apply: not 
specified last application date: 
not specified contact details. 
paul burns/arthur b. santa cruz 
project bar ltd. 13 high park 
close cv5 7be coventry gran bre- 
tafia phone not specified fax 44 
1 203 461 432, eures ref.: 
812159, nat. ref.: not specified. 


Le comfort friendly inn a hull 
nord de l’angleterre 

Number of posts available: 2 

Description; recherche: 1 recep- 
tionniste, 1 chefde 
partie pour une 
duree pouvant 
aller jusqu'a 12 
mois voire plus. 
avoir un niveau 
suffisant en 
anglaiscar les 
entretiens de 
selection se font 
en anglais par 
telephone. les 
embauches peu- 
vent etre rapides. 
logement possi- 
ble. company 
activity: labour 
tecruitment and 
provision of personnel contract 
type: temporary + full-time 
salary: not specified french 


franc/not specified additional 
information. experience requi- 
red: up to 2 years qualifications 
required: y language details. 
required language(s): english 
language skill: good application 
details. how to apply: not speci- 
fied last application date: not 
specified contact details. 
m.girerd m.girerd/club teli 
74960 cran gevrier France 
phone 0450522658 fax not spe- 
cified., eures ref.: 812105, nat. 
ref.: 781952c 


Le quality hotel a redditch 
Number of posts available: 1 
Description: re-cherche: un assi- 
stant restaurationpour une duree 


d’au moins 12 mois. etre dispo- 


nibles  rapidement car les 
embauches peuvent etre imme- 
diates. avoir un niveau d’anglais 
suffisant afin de realiser l’entre- 
tien en anglais et par telephone. 
logement possible. company 
activity: labour recruitment and 
provision of personnel contract 
type: temporary + 
full-time salary: not 
specified french 
franc/not specified 
additional informa- 
tion. experience 
required: up to 2 
years qualifications 
required: y langua- 
ge details. required 
language(s): engli- 
sh language skill: 
good application 
details. how ‘ to 
apply: not specified 
last application 
date: not specified 
contact details. 
m.girerd club teli - m girerd 
‘74960 cran gevrier france phone 
0450522658 eures ref.: 882895 


WWW cercasi: le opportunità 
per tecnici ITI e commerciali 


to/indeterminato ovvero consu- 
lenze. la sede di lavoro è Roma. 
Inviare curriculum via fax (06- 
44232597) oppure via email 


19/2/99 Roma 

Cerchiamo urgentemente pro- 
grammatori C++/visual c++, 
visual basic, java, sistemisti 
nt/unix, esperti sql/oracle/sap. 
Si prendono in considerazione 
anche i curricula con scarsa 
esperienza. proponiamo rappor- 
ti di lavoro a tempo determina- 
to/indeterminato ovvero consu- 
lenze. la sede di lavoro è Roma. 
Inviare curriculum via fax (06- 
44232597) oppure via email 


19/2/99 Roma 

La divisione Manpower della 
Metacom(r) ricerca persone che 
abbiano voglia di essere intro- 
dotte nel settore della formazio- 
ne tecnico/professionale infor- 
matica e di essere coadiuvati 
nella certificazione Microsoft. 


rizzano implicitamente la pubblicazione dei propri dati su Lavoro&Concorsi. 


re e e eu Lr a _t_r_ad loci ninni 


Inviare il curriculum via email'o 
via fax. FAX: 
+39.06.30.36.11.39 


19/2/99 Milano 

Cerchiamo creatori di pagine 
web, per incarichi di telelavoro; 
in pratica, offriremmo dei siti da 
sviluppare in proprio a casa in 
cambio di compensi forfettari. 
Sono richiesti: - una buona base 
informatica; - creatività e cono- 
scenza dei tool grafici. La 
nostra sede operativa è a 
Milano in via De Martino 2 
(zona Niguarda). Inviare le can- 
didature e i curriculum via e- 
mail a: Ing. Cosimo Adavastro 
(E? possibile inviare files allega- 
ti nel messaggio e-mail). 


19/2/99 Torino 

ExecuTrain Italia S.p.A. ricerca 
personale per assunzione sedi 
Torino, Milano e Roma. 
ExecuTrain Italia società leader 
nella Formazione e Consulenza 


Nome e 
anno di 
nascita 


Trieste. 


Mauro 
Candela 


1972 mediante Dsp 


Prandtl 


Tesi di laurea 


Metodi di Krylov per la risoluzione 
di equazioni differenziali 
algebriche (Dae's) 


Convergenza: teorie della crescita e 
indagini empiriche. 


La responsabilità degli 
‘amministratori dopo lo _ 
scioglimento della società. 


Osservazioni sugli stadi larvali 
pelagici di pesci raccolti nel golfo di 


Les bells infideles de Georges 
Mounin: traduzione e commento. 


Realizzazione del controllo diretto 
di coppia per îl motore asincrono 


Risoluzione numerica delle 
equazioni dello strato limite di 


L'etnografia e l'interculturalità a 
partire dalla prospettiva 
ermeneutica di C. Geertz 


Informatica e su Software 
Gestionali (SAP), desidera 
entrare în contatto con bravi 
laureandi e neolaureati per inse- 
rimento in un organico giovane 
e stimolante, con grandi possi- 
bilità di crescita professionale. 
Si richiedono: interesse per l’in- 
segnamento, predisposizione 
alle relazioni interpersonali e 
conoscenza dei principali pac- 
chetti applicativi. Se interessati, 
si prega di inviare dettagliato 
curriculum: Fax: 011/69.60.969 
oppure E-mail: informazio- 
ni@executrain.it autorizzando 
la conservazione dei dati perso- 
nali nell’archivio aziendale ai 
sensi della L. 675/96. 


19/2/99 Milano 

ATEL SpA, leader del settore 
informatico per le soluzioni di 
Ingegneria del Software e del 
Networking, nell’ambito del- 
l’ampliamento del proprio orga- 
nico ricerca personale anche al 


Facoltà 


Scienze politiche 
economiche 


Giurisprudenza 


Scienze naturali 


Scenze, c.d.l.in 
Fisica nucleare 


Do 3 


* 104/110 


110/110 
elode 


primo impiego per questi ruoli: 
1) Rif. 01 Profilo sistemistico. 
Richiesta la conoscenza di siste- 
mi operativi Unix ed NT; richie- 
sta la conoscenza delle princi- 
pali problematiche di rete. 2) 
Rif. 02 Profilo sviluppo. Da 
inserire nell’ambito dello svi- 
luppo software, utilizzando vari 
linguaggi, anche basati su tec- 
nologie Object Oriented. 3) Rif. 
03 Profilo system management. 
Peril supporto di prodotti e pro- 
getti nell’area del system e 
network management. 
Richiesta la conoscenza delle 
principali problematiche di 
systerh management. Per tutti i 
ruoli la sede di lavoro è Milano. 
Inviare dettagliato curriculum al 
seguente indirizzo email: oppu- 
re al seguente numero di fax: 
02/45270699 


militare 


Inglese, 
‘tedesco 


Inglese, 
francese, 
spagnolo 


Francese, 
tedesco, 


TUSSO, 
inglese 


Ingegneria 110/110 In corso di 
elettrica elode 


svolgimento; 


Inglese 
Francese 
Tedesco 


Assolto 


In corso di 


Inglese, 
110 io 
SIOdE ‘tedesco 


Posizione 


i 


cal i 


Italia/Estero 
Italia/Estero 


Italia/Estero 


Regione o. 


- È Manageriale e 
Nord Italia progettuale 


Nerd Italia/ | Industria Progettazione | 30019 Sottomarina (Ve) 
stero Tel. 0347/3699898 


svolgimento 


estero 


Servizi per l'orientamento ed indirizzi utili 


Le associazioni e gli En- 
ti che promuovono atti- 
vità di informazione ed 
orientamento professio- 
nale, di formazione e di 
assistenza tecnica che 
intendono informare i 
lettori di Lavoro&Con- 
corsi sugli obiettivi e 
sulle modalità di eroga- 
zione dei servizi da essi 
promossi, possono in- 
viare una nota scritta al- 
la redazione dell’inserto 
presso Tempi Moderni 
Via Vidali 1 Trieste (fax. 
040/768844 tel. 
040/3754209). 


18; martedì giovedì e 
venerdì dalle 10:30 alle 
12:30. Eroga un servizio 
informativo da sportello 
su: percorsi scolastici e 
professionali; corsi di for- 
mazione professionale 
pubblici e privati; percorsi 
universitari (regionali e 
nazionali); borse di studio; 
Vacanze e studi all’estero. 
Mette anche a disposizio- 
ne spazi per riunioni, con- 
ferenze, proiezioni, mezzi 
per la stampa. 


Informagiovani Trieste 


Via Gatteri, 112 (tel. 040/ 
3728490; fax: 040/762151). 
Orario per il pubblico: Lu- 
nedì e martedì dalle 15 alle 
19; mercoledì dalle 9 alle 
18; giovedì e venerdì dalle 
15 alle 19: 


Servizio Eures Udine. 
Viale Duodo, 3 (tel. 
OASIS ALZO 
531501.531.441). Orario 
per il pubblico servizio per 
appuntamento. La banca 
dati Eures diffonde le of- 
ferte di lavoro raccolte in 
tutta Europa. Per accede- 
re al servizio è necessario 
chiedere un appuntamen- 
to e sostenere. un collo- 
quio con gli operatori re- 
sponsabili dello sportello. 


Informagiovani 
Monfalcone 


P.zza Falcone e Borsellino 
(tel. 0481/798011).Orario 
martedì giovedì venerdì 
ore 16-19; mercoledì e 
sabato dalle 10 alle.13; lu- 
nedì chiuso. E’ un Servizio 
del Comune di Monfalco- 
ne: presso il centro sono 
raccolte, selezionate e re- 
se disponibili a titolo gra- 
tuito tutte le informazioni 
che interessano il mondo 
giovanile. Si rivolge preva- 
lentemente ai giovani dai 
14 ai 29 anni, anche se è 
accessibile a tutte le per- 
sone interessate. 


Centro Regionale di O- 
rientamento Gorizia. 

Via. Roma 7. (tel. 
0481/886871) orari: lun- 
giov 9-12.30, 15-16.30 0 
per appuntamento. 


Centro Regionale di O- 
rientamento Trieste. 

Via San Francesco, 37 
(tel. 040/377-5238). Ora- 
rio per il pubblico lunedì 
15-17, giovedì 10-12 o 
per appuntamento. 


Ufficio Giovani Gorizia 
Via ‘Cappuccini, 21 (tel. 
0481/537089). Orario per 
il pubblico: lunedì merco- ‘ 
ledì e giovedì dalle 16 alle 


INDIRIZZO 


Via Monti, 70 
34074 Monfalcone (Go) 
Tel. 0481/481161 


Via di Noghere, 32 
34147 Muggia (Ts) 
Tel, 040/231273 


ft | SEA 


Ricercao — 
inerente agli 
studi 


Via Doberdò, 24/5 
34016.Trieste 
Tel.040/213135 


Inerente agli 
studi 


Via A. Valerio, 39 
34100 Trieste 
Tel. 0347/1749495 


Ricercao 
inerente agli 
studi 


Biologia 
marina 


Traduzione, 
revisione di 
traduzioni, 
turismo 


Via Buonarroti 64/17 
16011 Arenzano (Ge) 
Tel. 0347/0494730 


Norditalia 


P.le Medaglie d'Oro, 13 
Gorizia 
Tel. 0481/82546 


Via F. Severo 71/1 
34127 Trieste 
Tel. 040/575620 


Tecnico — 
-commerciale 


Via Belfiore 38/b. 


Via Leopardi 24 
Gorizia 
Tel.0481/31828 


Via di Noghere 32 
34147 Muggia (Trieste) 
Tel. 040/231273 
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ISTITUTO NAZIONALE 


PREVIDENZA SOCIALE 
rome 


a cura di 
G. Franco Calgaro 


Dal primo gennaio del 1999 lo speciale sussidio non viene più corrisposto a chi si dimette volontariamente dal lavoro 


La «disoccupazione» solo ai licenziati 


[agSono disoccupata senza 
nessun reddito. Perchè 
non ho diritto a un assegno di 
disoccupazione 0, almeno, 
all’assegno per il nucleo fami- 

liare? 
Graziella V.- Trieste 


L'indennità ordinaria di 
disoccupazione spetta ai 
lavoratori assicurati contro la 


disoccupazione involontaria che 
siano stati licenziati e, fino al 
31 dicembre 1998, anche in 
caso di dimissioni. Dal 1° gen- 
naio 1999 non viene più ricono- 
sciuta nei confronti di chi ssi 
dimette volontariamente. Infatti, 
l’art. 34, comma S della legge n. 
448 del 23 dicembre 1998 (G.U. 
suppl.ord. n. 302 del 29/12/98), 
in vigore dal 1° gennaio 1999, 


ha stabilito “ che la cessazione 
del rapporto di lavoro per 
dimissioni intervenuta con 
decorrenza successiva al 31 
dicembre 1998 non dà titolo alla 
concessione dell’indennità di 
disoccupazione ordinaria, agri- 
cola e non agricola, con requisi- 
ti normali di cui al regio decre- 
to-legge 4 ottobre 1935, n. 1827 
.. omissis”, Di conseguenza, il 


Aumentano di poco i minimi salariali dei domestici, piccoli ritocchi anche ai contributi 


Nelle puntate precedenti avevamo promes- 
so la tempestiva pubblicazione, sia dei 
nuovi importi per contributi da versare 
all’Inps, sia con riguardo ai nuovi limiti 
retributivi che competono ai lavoratori 
domestici da gennaio 1999, 


VERSAMENTI AL-L’INPS. Nella tabel- 
la qui riportata sono evidenziati gli im-porti 
dovuti all’Inps sulle retribuzioni corrispo- 
ste, sin da gennaio 1999, ai lavoratori 
domestici. Come abbiamo già illustrato, i 
versamenti devono essere fatti dal datore di 
lavoro, ogni trimestre, in via posticipata. 
Per il 1999 il primo -pagamento scade il 
‘giorno 10 aprile p.v., utilizzando i bollettini 
di versamento prestampati, inviati dall’Inps 
al domicilio 


QUANDO SI VERSA. I contributi devono 
essere versati ogni trimestre, in via postici- 
pata, entro le seguenti scadenze: 

- 10 aprile, per il primo trimestre dell’anno; 
- 10 luglio, per il secondo trimestre; - 10 
ottobre, per il terzo trimestre; -10. gennaio 
dell’anno successivo, per il quarto trime- 
stre. . 

Gli uffici dell'Inps sono a disposizione per 
eventuali ulteriori chiarimenti in tema di 
versamenti contributivi. 


I MINIMI SALARIALI. Come prevede il 
vigente contratto di categoria, una speciale 
Commissione (costituita presso il 
Ministero del Lavoro), provvede ogni anno 
ad aggiornare sia le retribuzioni minime 


Colf: stipendio e contributi per il 99 


come nelle grandi 
città, per trovare una 
colf occorre offrire 
‘una retribuzione ora- 


ria fra le 
mila lire! 


VITTO E ALLOG- EI 
GIO. La speciale commissione ministeria- 
le, convocata a norma dell’art. 34 del 


Contratto 
15 luglio 


minime ed anche i valori convenzionali per 
Vitto e alloggio. Le nuove misure decorro- 
no dal 1° gennaio scorso. Le indennità 
sostitutive per vitto e alloggio spettano ai 


domestici 


11 e le 13 


collettivo di lavoro che scade il 
2000, ha fissato le retribuzioni 


a servizio intero e, in misura pro- 
porzionale, 


del datore di SR 


anche a quelli a 


oratia di fatto, considerando anche Ja tredi- 
cesima mensilità ed il valore convenziona- 
le per vitto e alloggio. Il tutto va calcolato 
in mi-sura oraria e i contributi si versano 


contrattuali, che i valori convenzionali per 
Vitto e alloggio. I nuovi importi sono evi- 
denziati nella tabella e rappresentano la 
soglia minima prevista dalla legge a tutela 


lavo10 gl (I NUOVI MINIMI SALARIALI DA GENNAIO 1999 Doe ci 
caso di cessa- Categoria l Lavoratori fissi o conviventi Non conviventi Solo assistenza notturna on So Dee 
zione il versa- ETA: (retribuzione mensile) | (retribuzione oraria) (retribuzione mensile) _j PERA arte della 
E “i o 1° Super 1.237.820 9.800 | 1.423.490 | CORI 
cao SR Ber dai EE ZI PIENO 1.289.390 gi . 
ia - cli ci TI IE LA BUSTA PA- 
fo ofidalle E dea Sat sl S25220__© GA. Il datore di 
dimissioni Note; (*) va corrisposto ella fascia oraria dalle ore 2.1 alle 8 del giorno successivo, per prestazioni di sola lavoro, per la cor- 
3 assistenza (presenza) notturna, cioè per la cosiddetta “prestazione d'attesa”. responsione della 
IL CON- L'indennità sostitutiva di vitto e alloggio, a decorrere dal 1° gennaio 1999. è stata fissata in lire 4.880 retribuzione, pre- 
TRIBUTO si al giorno e cioè: 3 disporrà un pro- 
determina ‘in (1) lire 2.400 per ogni pasto; spetto in duplice 
base GUÉ (2) lire 2.080 per il pemottamento. pa LR copia: la prima 
retribuzione va al lavoratore, 


firmata dal datore di lavoro; l’altra firmata 
dal lavoratore, la conserva il datore di lavo- 


ro (art. 30 


del CCNL). 


per tutti i Wed) DESZIONI 
2 ORSO NTRIBUTI INPS 1999 a. 
mono 1 (il versamento per il primo trimestre va fatto entro il 10 aprile 1999) sa JR ela 
retribuiti. Di FI EC n Importo contributo orario E SOR 
i a LILIAN RA one L AVORATORI ITALIANI LAVORATORI n SE da pro- 
lavorate nel |_e nta do Dara 230 | infermieristica, 
trimestre, si |_1 IBT01 2.274.466) | -1:929 (815) _.| assunta anche con 
sommano L2 ILU0 2.560 (524) 2.171 (680) discontinuità per 
quelle pagate |_S 3 Da 13.570 3.127 (641) i _2.652.(709) assistenza “d'atto: 
per ferie, 4 Per rapporti RURETIOrI a24 ore pisa È Î sa’ nottuma: 
al (settimanali _G) 1170 | 1652638) | 1.365(838) | 1688674) | 14010789 | SLA 
a | Notes le cifre fra parentesi indicano le quote a carico del Tavoralore domestico: Î peo Pr 

maternit Ca (1) da indicare sul bolletiho di versamento inviato dall'Inps; | Anziani, a portato- 
fe stività (@) il contributo per la cassa unica assegni familiari (Cuaf) non è dovuto in'caso di rapporto di lavoro tra coniugi e tra] Ti di handicap, ad 
infrasettima- parenti e affini entro il terzo grado che siano conviventi con.il datore dî lavoro; ‘ammalati. Trattasi 
nale Ceoi (5) gli importi della terza fascia sono indipendenti dall'entità della retribuzione oraria corrisposta e si riferiscono aj di attività di pura 
Ricordiamo servizi domestici effettuati presso uno stesso datore di lavoro. Vanno ‘applicati sin dalla prima delle ore lavorate sorveglianza not- 
che, ai fini nel corso della settimana. turna, nel periodo 
contributivi, Sele settimane che cadono nel trimestre non risultano tutte lavorate per più di 24 ore, si devono compilare due distinti compreso fra le 
devonafcsse: 8 Sci A SE cai ; ore 21 e le 8 del 
te considerati an ANI if primo si versano i contributi relativi alla quarta fascia (settimane con più di 24 ore di lavoro): giorno successivo. 

i È e -conil secorido bollettino si pagano i contributi corrispondenti ad una delle prime tre fasce. con riguardo alle settimane |. 4 
anche i perio- lavorate per meno di 25 ore. Qualora vengano 


di di momen- 
tanea assenza 


dato con il lavoratore. 


Pubblichiamo l’elenco dei con- 
corsi non ancora scaduti. 
I bandi sono a disposizione 
degli interessati presso il Job 
Club di Tempi Moderni (Via 
Dante 7, tel. 0403728633, lo 
Sportello è aperto il martedì ed 
il giovedì 10-13 e 15-18) 
bilitazione all’esercizio 
delle profes- 
sioni liberali. Il 
inistero 
dell’Università e 
della Ricerca 
Scientifica ha 
Convocato la 
prima e la secon- 
da sessione degli 
esami di Stato di 
abilitazione all’e- 
Sercizio professio- 
hale per l’anno 
1999. (Ordinanza 
Ministeriale 29 


retribuita in base a precise disposizioni di " È l 
legge, ma anche quando ciò è stato concor- ‘ donna a ore, dal 1° gennaio 1999 è di L 
9.800 (cat. 14 super). Vero è che, a Trieste 


psicologo, dottore agronomo e 
dottore forestale, ragioniere e 
perito commerciale, assistente 
sociale, tecnologo alimentare e 
per l'abilitazione nelle discipline 
Statistiche. Scadenza 2/4/1999. 
Bando pubblicato sulla G.U. n.5 
del 19/01/1999 


dei lavoratori. Il “minimo” dovuto per una 


co per la copertu- 
fa di un posto a 
tempo indetermi- 
nato di funzionario 
tecnico. Titolo di 
studio: diploma di 
laurea in ingegne- 
ria, architettura e 
abilitazione  pro- 


elezione per conducenti di fessionale. Per | 4 
liena all’ACT di Trieste. ulteriori informa- . 
Scade alle ore 12 del.26 febbraio zioni: tel. 0484/- 
il termine per presentare la. 231308. Web: - 
domanda di partecipazione alle http://www. provin- 


selezioni per conducente di set- 
fimo livello con contratto di for- 
mazione e lavoro all'Azienda 
Consorziale Trasporti di Trieste. 
Per partecipare occorre il diplo- 
ma di scuola media inferiore, la 
patente di categoria D o E, uni- 
tamente al CAP. cioè il certifica- 
to di abilitazione professionale, 
un’età massima di 32 anni e l'i- 
scrizione alla prima 
O seconda. lista 
all'ufficio di colloca- 
mento, un udito ed 
Una vista perfetta 
(senza correzioni). 
La selezione si arti 
cola su due prove, 
una di guida e l’al- 
tra attitudinale. Non 
è ancora chiaro se 
quest'ultima sarà 
un test psicoattitu- 
dinale di tipo bilan- 
ciato o un colloquio. 


dicembre 1998). 
€ prove sono 
Previste nei mesi 
di maggio e novembre 1999. 
l'esame è il banco di prova da 
Superare per quanti vogliono 
Ottenere l'abilitazione all’eserci- 
zio della professione di dottore 
Commercialista, attuario, medico 
ChIFUrgO, odontoiatra, chimico, 
‘armacista, ingegnere, architet- 
9, Veterinario, biologo, geologo, 


Senza dubbio la 
prima ipotesi con- 
sente una valuta- 
zione serena ed obiettiva delle 
candidature, Il bando è disponi- 
bile al Job Club dell’associazio- 
ne Tempi Moderni in via Dante 
Alighieri, 7 (IV piano) tel. 
0403728633. 


OLI Provincia di 
Pordenone. Concorso pubbli- 


cia.pordenone.it. - 
Scadenza mm 
28/2/1999. Bando 

pubblicato sulla G.U. n. 5 del 
19/01/1999 


1 60mminetrati. INPS. 

(Concorsi pubblici, per 
esami, a complessivi centoses- 
santa posti per la settima qualifi- 
ca funzionale - profilo di collabo- 
fatore amministrativo. Titolo di 
studio: diploma di laurea in giuri- 
sprudenza, economia e .com- 
mercio, scienze politiche, statisti- 
ca e lauree equipollenti. 
Scadenza 29/2/1999. Bando 
pubblicato sulla G.u. n. 8 del 
29/1/1999. 


1 1 rione: INPS. Con- 

‘corsi pubblici, per 
esami, a centodieci posti per l'ot- 
tava qualifica funzionale - profilo 
di funzionario amministrativo. 
Titolo di studio: diploma di laurea 
in giurisprudenza, economia e 
commercio, scienze politiche, 
statistica e. lauree equipollenti. 
Scadenza 29/2/1999. Bando 
pubblicato sulla G.u. n. 8 del 
29/1/1999. 


A hogoere Ente Nazionale 
di Previdenza e di Assi- 
stenza Farmacisti. Concorso 
pubblico per la copertura di un 


diverse dalla semplice presenza, compete una 
Tetribuzione integrativa come previsto per il 
personale della seconda categoria. 


richieste  presta- 
zioni aggiuntive, 


posto di professio- 
Nista. per l’area 
edile della decima 
qualifica funziona- 
le. Titolo di studio: 
diploma di laurea 
in ingegneria, set- 
tore civile, architet- 
tura. Scadenza 
4/3/1999. Per ulte- 
riori informazioni: 
tel. 06/547-1309. 
Bando pubblicato 
sulla G.u. n. 9 del 
2/2/1999, 


2 Va CORI 

Istituto 
Nazionale di Fisica Nucleare. 
Concorso pubblico, per titoli ed 
esame-colloguio, a ventiquattro 
posti per il profilo di primo ricer- 
catore di secondo livello profes- 
sionale. (Bando n. 7427/99). 
Titolo di studio: diploma di laù- 
rea. Scadenza 4/3/1999. Bando 
pubblicato sulla G.u. n. 9 del 
2/2/1999. 


Ricercatori. Istituto Nazio- 
nale. di Fisica Nucleare. 
Concorso pubblico, per titoli ed 
esame-colloquio, a 
sei posti per il pro- 


LL... 


lavoratore che cessa dal lavoro 
per dimissioni volontarie a far 
tempo dal 1° gennaio 1999, non 
ha più diritto a fruire dell’inden- 
nità di disoccupazione. Si ricor- 
da che per aver diritto all’ “ordi- 
naria” il lavoratore deve risul 
tare assicurato da almeno due 
anni e vantare non meno di 52 
contributi settimanali nel bien- 
nio precedente la data di cessa- 
zione. La domanda va indirizza- 
ta all’Inps e presentata alla 
Sezione circoscrizionale per 
l'impiego entro 68 giorni dal 
licenziamento; in caso di dimis- 
sioni presentate nel 1998, entro 
98 giorni. Per l’indennità di 
disoccupazione con “requisiti 
ridotti”, oltre ai due anni di 
assicurazione già richiamati, il 
lavoratore deve far valere non 
meno di 78 giornate di effettivo 
lavoro prestato nell’anno prece- 
dente e la domanda va presenta- 
ta entro il 31. marzo dell’anno 
successivo a quello in cui si è 
verificata la disoccupazione. 
L'assegno per il nucleo familia 
re spetta: ai lavoratori in atti- 
vità, ai disoccupati indennizzati, 
ai cassaintegrati, ai lavoratori 
in mobilità o occupati in lavori 
socialmente utili (LSU), ai lavo- 
ratori assenti per malattia e 
maternità, ai richiamati alle 
armi, a chi sta in aspettativa per 
cariche politiche elettive e sin- 
dacali, ai lavoratori dell’indu- 
stria o marittimi in congedo 
matrimoniale, agli assistiti per 
tubercolosi, ai pensionati ex 
lavoratori dipendenti. 
Ovviamente l’assegno viene 
corrisposto quando i redditi del 
nucleo familiare non superano i 
limiti stabiliti di anno in anno 
dalla legge. L'argomento 
“disoccupazione” verrà trattato 
più diffusamente nella scheda 
della prossima settimana. 


Compio 57 anni 18 feb- 
Bedhraio 1999; ho iniziato a 
lavorare in proprio, come arti- 
giano, ai primi di marzo 1962 
e sono tutt'ora in attività. 
Gradirei sapere entro quale 
data devo fare domanda di 
pensione di anzianità e da 
quando la potrò percepire. 
Grazie, attendo risposta. 
Roberto C.-Trieste 


Sul suo estratto conto assi- 

curativo, al 31/10/1997 
risultano accreditati n-428 con- 
tributi mensili (pari a n. 1854 
contributi settimanali che corri- 
spondono a 35 anni e 8 mesi). 
Poichè compirà il requisito ana- 
grafico (57 anni di età) entro il 
31 marzo 1999, avrà diritto alla 
pensione di anzianità dal 1° feb- 
braio 2000. Ciò in base alla 
normativa in vigore per i lavo- 
ratori autonomi. La domanda va 
presentata con un paio di mesi 
di anticipo (indicativamente a 
novembre 1999). Ovviamente, 
nel calcolo delle pensione si 
terrà conto anche degli eventua- 
li versamenti successivi al 
31/10/1997. Sull’estratto conto 
compare l’annotazione che i 
redditi per gli anni 1992, 


_. 


sionale, con profilo professionale 
di tecnologo. (Bando n. 
7430/99). Titolo di studio: diplo- 
ma di laurea in fisica, informati- 
ca, scienze dell'informazione, 
ingegneria informatica, ingegne- 
ria elettronica. 
Scadenza 4/3/1999. 


1993,1994, 1996 e 1997 sono . 


soggetti a verifica. Le consiglio 
di prendere contatto con gli uffi- 
ci dell’Inps (Gestione posizioni 
assicurative), portando con sè le 
denunce reddituali degli anni 
citati. 


Nato nell’agosto 1940, nel 
Bg 5 3 
mese di marzo 1999 avrò 
35 anni e 2 mesi di servizio 
presso l’Ente Poste Italiane. 
Gradirei sapere quando potrei 
ritirarmi in quiescenza. 
Grazie. 
«A.E.- Trieste 


OSE ha già superato il 
57/mo anno di età, se 
—come mi segnala- maturerà 35 
anni di contribuzione effettiva 
entro il prossimo 31 marzo 
1999, in base alla normativa in 
vigore matura il diritto alla pen- 
sione di anzianità dal 1° luglio 
1999. Verifichi la sua posizione 
contributiva e ricordi di rasse- 
gnare le dimissioni rispettando i 
termini di preavviso stabiliti dal 
contratto di categoria. 


Gg! giorno 4/V1II/97 ho spe- 
dito i documenti necessari 
per la rivalutazione degli inte- 
ressi ed il riconoscimento dei 
benefici combattentistici. 
Vorrei sapere quando mi 
verrà liquidata la pratica. Vi 
saluto e ringrazio. 

Atilio Druzeta — Pola 


Gli interessi sono già stati paga- 
ti. La pratica per l’attribuzione 
dei benefici combattentistici di 
cui all’art. 6 della legge 140/85 
è stata definita. Il pagamento 
sarà effettuato non appena ver- 
ranno aggiornati e resi disponi- 
bili i programmi per la liquida- 
zione automatizzata. 


Ho iniziato a lavorare nel 
novembre ’59. Vorrei 
sapere quando maturerò il 
diritto a pensione. Ho lavorato 

sempre come dipendente. 
Anna Maria R.- Trieste 


s SG suo estratto conto con- 


tributivo, al 31/12/1997, 
risultano accreditati n° 1634 
contributi da servizio effettivo, 
più 26 contributi figurativi per 
disoccupazione (anni 
1974/1975). Quest’ultimi con- 
tributi, come saprà, non sono 
utili ai fini del raggiungimento 
dei 35 anni di contribuzione 
effettiva. A tal fine dovrebbe 
lavorare con continuità ancora 
per 3 anni e 7 mesi (senza perio- 
di di malattia e disoccupazione). 
Inoltre, poichè dal 1985 lavora 
a part-time, dovrà porre atten- 
zione anche ai minimali retribu- 
tivi annui; in caso contrario le 
verrebbe proporzionalmente 
ridotto'il numero dei contributi 
settimanali. Così facendo, 
dovrebbe poter maturare i 1820 
contributi settimanali ,richiesti 
dalla vigente normativa, nel 
mese di agosto 2001. Se a quel- 
l’epoca avrà effettivamente 
maturato i 35 anni di contribu- 
zione e l’attuale normativa non 
avrà subito modifiche sostanzia- 
li, avrebbe diritto alla pensione 


2 corso biennale (1999-2001) di 


quattrocentoventi allievi mare- 
scialli della Marina militare Titolo 


pubblicato sulla 
G.u. n. 8 del 


Bando pubblicato 
sulla G.u. n. 9 del 
2/2/1999. 


‘ari Tecnologi. 

Istituto Nazio- 
ale di Statistica. 
Selezione per l'as- 
‘sunzione a contratto 
di personale per l'e- 
Sercizio di funzioni 
ascrivibili al profilo 
di ricercatore e tec- 
Nologo: - statistica 


29/1/1999. 


Ricercatori. 

Istituto Na- 
zionale di Fisica 
Nucleare. Con- 
corso pubblico, 
per titoli ed 
esame-colloquio, 
a sei posti per il 
profilo di primo 
ricercatore di 
secondo livello 
professionale. 


metodologica; stati- 
Stica demo sociale; 
statistica ambientale: profilo di 
ricercatore; - statistica economi» 
ca; econometria e contabilità 
nazionale: profilo di ricercatore; - 
informatica e gestione di sistemi 
informativi: profilo di ricercatore 
e tecnologo; - istituzionale, com- 
prende le area: 
legale, amministra- 
tiva e contabile; 


filo di primo ricer- 
catore di secondo 
livello professiona- 
le. (Bando n. 
7428/99). Titolo di 
studio: diploma di 
laurea. Scadenza 
4/3/1999. Bando 
pubblicato 
sullaG.u. n. 9 del 
2/2/1999. 


Aesmo toga. 
Istituto 


organizzazione e 
risorse umane; 
editoria, commer- 
cializzazione e 
comunicazione: 
profilo di tecnolo- 
go. Titolo di studio: 
diploma di laurea. 
Scadenza 
22/2/1999. Bando 


pubblicato . sulla 
Gu. n. 9 del 
2/2/1999. 


Nazionale di 
Fisica Nucleare, 
Concorso, per titoli ed esami, ad 
Un posto di terzo livello profes- 


Ù 420% Hievi 

Mare- 
scialli. Ministero della Dife- 
sa.Concorso per l'ammissione al 


n ____' 


(Bando n. 
7429/99). Titolo 
di studio: diploma di laurea. 
Scadenza 4/3/1999. Bando pub- 
blicato sulla G.u. n. 9 del 
2/2/1999. 


Videoterminalista. Comune 

di Bicinicco. Concorso pub- 
blico, per esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore pro- 
fessionale  vi-deoterminalista 
messo, quinta qualifica funziona- 
le - area demografica statistica e 
promozionale. Titolo di studio: 
diploma di perito in informatica o 
altro diploma di scuola media 
Superiore secondaria di secondo 
grado e corso di formazione in 
Informatica riconosciuto. 
Scadenza 4/3/99. Per ulteriori 
informazioni: tel. 0432/-990026. 
Bando pubblicato sulla G.U. n.9 
del 2/2/99. 


2 Dirigenti. ASS n. 3 «Alto 
Friuli». Concorsi a posti di 
personale di varie qualifiche 
presso l'azienda per i servizi 
sanitari n. 8 «Alto Friuli» della 


Continua, sulle pagine del nostro giornale, l'analisi dei quesi- 
ti inviati dai lettori. Una volta alla settimana pubblichiamo le 
risposte più significative. Si fornirà risposta solo a quesiti che 
Verranno presentati sulla scheda, in originale, che va compi- 
lata in ogni sua parte e spedita per posta, o recapitata a ma- 
no, alla sede del nostro giornale: 

IL PICCOLO, Via Guido Reni, 1 - 34123 Trieste. 


Luogo e data di nascita 


Numero telefonico 


Numero e categoria della pensione (se pensionato) 


Esporre con chiarezza e sinteticità il quesito 


di anzianità dal 1° gennaio 
2002. 


circa un anno e mezzo. Di con- 
seguenza dovrebbe lavorare fino 
a giugno del 2000 e, se la nor- 


BagHo lavorato sempre quale  mativa attuale non sarà modifi- 


‘metalmeccanico navale; a 
fine 1998 ho 1747 contributi 
effettivi Inps (GO). A_ causa 
della mia invalidità (ricono- 
sciutami per cause belliche al 
90%), le condizioni fisiche non 
mi permettono di continuare a 
lavorare (porto una protesi 
per le condizioni motorie). 
Vorrei conoscere le modalità e 
normative che mi consentireb- 
bero di richiedere la pensione 
anticipata di anzianità Inps. 
Ringrazio e cordialmente 
saluto. 

M.P.- Gradisca 


Per il diritto alla pensione 

di “anzianità”, occorre 
poter vantare 35 anni di contri- 
buzione effettiva (n. 1820 contri- 
buti settimanali) e aver compiu- 
to l'età anagrafica di 55 anni 
(vale per il biennio 1999/2000). 
A tal fine, in base a quanto mi 
segnala, le mancherebbero n. 73 
contributi settimanali, pari a 


regione Friuli-Venezia Giulia: 
un posto di dirigente medico di 
primo livello di anestesia e riani- 
mazione; - un posto di dirigente 
sociologo. Il testo integrale del 
bando di concorso è stato pub- 
blicato sul bollettino ufficiale 
della. regione Friuli Venezia 
Giulia n. 51 del 28 dicembre 
1998. Scadenza 4/3/1999. Per 
ulteriori informazioni: tel. 
0432/989420. Bando pubblicato 
sulla G.U. n. 9 del 2/2/1999. 


cata, potrebbe aver diritto alla 
“finestra” del 1° gennaio 2001. 
Poichè, da quanto mi segnala, le 
sue condizioni fisiche non le 
permettono di continuare, non 
restano che due strade: presen- 
tare all’Inps la domanda di pen- 
sione di inabilità o per l’assegno 
di invalidità. In entrambi i casi 
sarà sottoposto a visita di accer- 
tamento delle sue condizioni 
fisiche e, se risulterà permanen- 
temente impossibilitato a svol- 
gere qualsiasi lavoro, le verrà 
concessa la pensione di inabi- 
lità. Se, invece, la sua capacità 
lavorativa risulterà ridotta a 
meno di un terzo, le verrà liqui- 
dato l'assegno di invalidità. Le 
segnalo infine che, nei riguardi 
dei lavoratori cui sia ricono- 
sciuta un’invalidità almeno pari 
all'80%, restano in vigore i vec- 
chi limiti anagrafici per il diritto 
alla pensione di vecchiaia: 60 
anni per gli uomini e 55 per le 
donne. 


L 


Animatore. 


Ente di 

Assistenza Daniele Moro, 
Codroipo. Concorso pubblico 
per la copertura di un posto di 
animatore Scadenza di presen- 
tazione delle. (domande di 


ammissione 28/2/1999. Per 
ulteriori informazioni tel.: 0432/ 
909311 Il bando pubblicato sulla 
G.U. IV serie speciali concorsi 
ed esami n. 8 del 29/1/1999. 


Colloqui di orientamento 
Bilancio di competenze 
Stesura curriculum vitae 
Piano di ricerca del lavoro 


Normazioni 
Concorsi pubblici 
Contratti di formazione lavoro 
Borse di studio . 
Intership 
Lavoro all’estero 


Aula informatica 
Internet 
Banche.dati 


Martedì e Giovedì 10-13 e 15-18 


Trieste - via Dante, 7 tel. 040-3728.633 


(i servizi sono gratuiti) 


4 8B<59 ‘ll esa = ]O 


IV nriccoo IL PICCOLO 


IT 


VENERDI 26 e 
SAB ATO 2A FEBBRAIO 


Un'esperienza da provare 
In anteprima . 
insieme al personale IN 
a vostra si osizione 


pentium° 


O”-.C. sE 


CID compurea Discount o 


la catena italiana dell’informatica 


. TRIESTE - via Milano 1/A - Tel. 040-365242 Fax 040-365969 


dirizzo email: cdtrieste@computerdiscount.it 


GORIZIA - corso italia 123/A - Tel. 0481- 32280 Fax 0481-32303 


rizzo email: cdgorizia@computerdiscount 


- MONFALCONE - via IX Giugno 84/A: PROSSIMA APERTURA 


